Reglement Erelidmaatschap en lidmaatschap van verdienste KVTH

Dit reglement is door de Ledenraad van de KVTH vastgesteld op 17 februari 2025 en treedt in werking op 17
februari 2025

Procedure en voordracht ereleden, leden van verdienste KVTH

In 2025 zijn door de ledenraad de onderstaande criteria vastgesteld voor benoeming van een Lid van Verdienste
of Erelid. Leden van Verdienste en ereleden worden benoemd wegens bijzondere verdiensten voor de
Koninklijke Vereniging Het Nederlandse Trekpaard en de Haflinger (hierna: KVTH).

Algemeen

Onze vereniging kan alleen maar bestaan dankzij de inzet van veel enthousiaste leden. Met de benoeming tot
Erelid of Lid van verdienste tonen we de grote waardering aan deze vrijwilligers voor hun jarenlange werk en
betrokkenheid bij de vereniging. Leden van Verdienste en Ereleden zijn leden, die wegens bijzondere
verdiensten tegenover de vereniging als zodanig zijn benoemd. Om in aanmerking te komen voor een
lidmaatschap van Verdienste moet een lid van de KVTH aanwijsbaar veel inzet getoond te hebben om voor de
vereniging belangrijke zaken gerealiseerd te krijgen.

Criteria lid van verdienste

- Een kandidaat Lid van verdienste moet op moment van voordracht lid zijn van de KVTH,;

- Een lid van verdienste moet minimaal 10 jaar actief zijn of zijn geweest als vrijwilliger, functionaris,
commissie- en/of bestuurslid binnen de vereniging;

- In die 10 jaar of meer moet hij/zij bijzondere verdiensten hebben verricht die meerwaarde hebben gehad voor
de vereniging.

- Huidige bestuursleden van een regio, ledenraad of algemeen bestuur kunnen, anders dan bij hun aftreden, niet
benoemd worden tot lid van verdienste.

Criteria Erelid

- Een kandidaat erelid moet op moment van voordracht minimaal 20 jaar lid zijn van de KVTH,;

- Een erelid moet minimaal 15 jaar actief zijn of zijn geweest als vrijwilliger, functionaris, commissie- en/of
bestuurslid binnen de vereniging;

- In die 15 jaar actief een aantal werkzaamheden uitgevoerd te hebben die een beduidende en aantoonbare
meerwaarde voor de vereniging hebben opgeleverd.

- Huidige bestuursleden van een regio, ledenraad of algemeen bestuur kunnen, anders dan bij hun aftreden, niet
benoemd worden tot erelid.

Procedure voordragen Ereleden of Leden van Verdienste

1. Een kandidaat voor het erelidmaatschap of lidmaatschap van verdienste moet schriftelijk/per mail
worden ingediend bij het algemeen bestuur en kan door elk lid van de vereniging worden gedaan. De
voordracht moet zijn voorzien van duidelijke en objectieve argumenten. Ook kan de ledenraad een lid
voordragen.

2. De ledenraad beoordeelt of de voorgestelde kandidaat aan de gestelde voorwaarden voldoet; tevens
wordt nagegaan of ook anderszins geen bezwaren bestaan tegen het voorstel. Indien de ledenraad
akkoord gaat met het voorstel, wordt dit in de notulen van de ledenraadsvergadering vastgelegd. Indien
de ledenraad het voorstel afwijst zal dit aan de indiener schriftelijk met een motivatie hiervan worden
meegedeeld.

3. Vervolgens zal het erelid door het bestuur worden voorgedragen in de eerstvolgende algemene
ledenvergadering. De ledenraad beslist met meerderheid van stemmen of iemand de titel ‘erelid’ of ‘lid
van verdienste” wordt verleend.

4. Na de benoeming ontvangt het erelid een gouden speld en een aandenken.

Na de benoeming ontvangt het lid van verdienste een zilveren speld en een oorkonde.

5. Ereleden en leden van verdienste worden vrijgesteld van het betalen van de jaarlijkse bijdrage aan de
vereniging vanaf het jaar volgend op de benoeming.

6. Erelidmaatschap en lidmaatschap van verdienste is voor het leven.

7. Wanneer er gegronde redenen zijn, kan de ledenraad een erelid of lid van verdienste zijn titel ontnemen,
voor dit besluit is volstrekte meerderheid vereist. Indien een lid wordt geroyeerd of het lidmaatschap
wordt opgezegd vervallen automatisch de titels erelid en lid van verdienste.

Daar waar dit reglement en de statuten niet in voorzien, beslist de Ledenraad van de vereniging.
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